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Contexto

El género es un factor determinante para el
acceso, control y administracion de los
recursos naturales. En ese sentido, los
impactos del cambio climatico afectan de
manera diferenciada a la  poblacién,
profundizando las brechas preexistentes que
padecen las mujeres y las diversidades
sexuales en acceso a bienes y servicios,
acceso al trabajo remunerado y exposicién a la
violencia. Esto dificulta su capacidad para
adaptarse a los efectos, asi como a una
recuperacion temprana en caso de desastres.

Se prevé que el cambio climdtico va a
profundizar las desigualdades ya existentes. Es
asi como las mujeres y personas LGBTIQ+ en
situacion de vulnerabilidad tienen menos
posibilidades para paliar los riesgos climaticos
donde, ademds, los procesos de salud y
enfermedad, asi como el acceso a la atencion
sanitaria, se ven afectados. Ante la escasez de
alimentos y agua, debido al cambio climatico,
las mujeres, que histéricamente tienen un rol
de abastecedoras de la familia, deben redoblar
sus esfuerzos y tiempo en garantizar una
alimentacion saludable y segura, para velar por
la salud de quienes se encuentran bajo su
cuidado.

Jornada de capacitacion y siembra de arboles en el
marco del Voluntariado para la Accion Climatica,
Villa EI Chocon.

Objetivos

El proyecto se propuso incorporar la
perspectiva de género en la planificacion
climatica local para la definicion de acciones y
politicas publicas relacionadas con la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico en
las regiones de Neuquén y Rio Negro,
Argentina.

Lineas de accioén

1) Fortalecimiento de capacidades vy
desarrollo de competencias de funcionarios
municipales sobre la relacién entre género, y
mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

2) Elaboracion de wuna guia sobre Ia
transversalizacion del enfoque de género en
la planificacién climética local.

3) Elaboracién de cinco Planes Locales de
Adaptacion al Cambio Climéatico con
transversalizacion del enfoque de género.
Estos planes incluyen un diagndstico, una
evaluacion de las amenazas climéticas, una
evaluacion de impactos y vulnerabilidad segun
sector, una evaluaciobn de los riesgos




climaticos, medidas de adaptacién para la
reduccion de riesgos climéticos y vulnerabilidad
social, y un plan de monitoreo, donde se
establecen las acciones de implementacién y
sus respectivos indicadores de logro.

4) Involucramiento de la ciudadania a partir
del desarrollo de un Voluntariado para la
Accion Climéatica en cada uno de los 4
municipios, donde se invitO a vecinos a
participar de una de las acciones del Plan.
Habiendo evaluado los riesgos de los 4
municipios, se realizé una jornada de talleres
de capacitacién y plantacion de arboles en
cada uno de los mismos.

Enfoque

El proyecto buscé la inclusién del enfoque de
género en Planes Locales de Adaptacién al
Cambio Climatico. Para iniciar, especialistas de
género y politicas publicas desarrollaron
capacitaciones sobre enfoque de género y su
relaciéon con el cambio climético dirigidas a
todos los municipios de la RAMCC. A partir de
esta iniciativa, otros municipios se interesaron
en desarrollar su propio PLAC con enfoque de
género. Es asi como se adhirié el Municipio de
Ceres, que elabor6 de manera voluntaria su
PLAC. En un segundo momento, se elaboré
una guia de transversalizacion del enfoque de
género en los PLACs donde se brind6 el marco
legal y ejemplos practicos para la incorporacién
de una mirada de género en las medidas y
acciones de mitigacién y adaptacion al cambio
climatico.

A partir de estos insumos, los municipios
elaboraron paralelamente sus PLACs con
enfoque de género. Para finalizar, los
municipios participantes pusieron en practica
una jornada de talleres de capacitacion y
plantacién de arboles, como ejemplo de
ejecucion de su plan.

Planes Locales de Adaptacion al Cambio Climatico
Region Neuquén y Rio Negro

Proyecto implementado por: Red Argentina de
Municipios frente al Cambio Climatico RAMCC

Pagina web: www.ramcc.net

Instagram: ramcc_ar

Impactos

® Representantes municipales
sensibilizados sobre la relevancia de la
inclusién del enfoque de género en las
medidas para la mitigacion 'y
adaptacion al cambio climéatico en sus
planes, politicas y gestion local para la
lucha contra el cambio climatico.

e Cinco Planes Locales de Adaptacion al
Cambio Climatico (PLACs) con
enfoque de género elaborados. Los
mismos estan respaldados por los
marcos normativos internacionales,
nacionales y locales, asi como una
“Guia para la transversalizacion del
enfoque de género en la planificacién
climatica local”. Estos constituirdn una
hoja de ruta para las medidas y
acciones en materia de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico en la
gestion actual de los municipios.

e Fortalecimiento de la resiliencia de los
municipios y sus ciudades en la lucha
contra el cambio climatico.

Publicaciones:

Guia para la transversalizacion del enfoque de
género en la planificacion climatica local.

Plan de Adaptacion Local al Cambio Climatico,
Villa el Chocén.

Plan Local de Adaptacion al Cambio Climatico,
Neuquén.

Plan Local de Adaptacién al Cambio Climatico,
Cipolletti.

Plan Local de Accién Climatica, Ceres

Plan Local de Adaptacién al Cambio Climatico,
Catriel — Rio Negro
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